KARRIERECHANCE
FUR JUNGE LEUTE

ERKENNE DEIN -
WAHRES TALENT!*

MIT DEM XXXL TALENT-SCOUTING ZUM TRAUMBERUF.

DIE XXXL MOBELHAUSER. DIE MIT DEM ROTEN STUHL.
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EINE XXXL AUSBILDUNG

BRINGT NUR XXXL VORTEILE.

Allein schon durch ihre GroRe und Starke kann die XXXL Gruppe als Arbeitgeber mehr Vorteile bieten als viele andere Unterneh-
men: Hier die wichtigsten Griinde dafiir, warum mittlerweile rund 17.400 Menschen so gerne hier arbeiten - davon rund 1.850
Auszubildende.

WEITER- Zusatzlich werden kostenlose interne Trainings im Wert von
BILDUNG 9.000 Euro angeboten.

§ é SONNIGES Ein gutes Betriebsklima und Teamwork mit anderen jungen Leuten:

BETRIEBS- So macht Arbeiten Spal3.

?///“\\\\§ KLIMA

JOB IM Nach der Ausbildung einfach Berufserfahrungen im
AUSLAND Ausland sammeln? Bei der XXXL Gruppe ist alles moglich.

Beim zweitgrofRten Mobelhdndler der Welt erwarten dich ausge-
zeichnete Karrieremdglichkeiten — mehr dariiber auf den nachsten
Seiten.

XXXL KARRIEREBEISPIEL

»Ich wollte immer schon Einrichtungsberater werden. Es macht Spal’ herauszufinden, was
der Kunde will, ihn iiber die zahlreichen Moglichkeiten zu informieren und letztendlich
mittels EDV die passende Zusammenstellung zu planen. Daher war fiir mich klar, dass ich
bei der Nr.1 im Mobelhandel den Ausbildungsberuf Einrichtungsberater erlerne.

Heute bin ich Verkaufsleiter in einer neuen XXXL Filiale und bilde selber Azubis aus, um
ihnen die gleichen Chancen zu bieten, die ich bekommen habe.”

Jochen Fisecker - Hausleiter bei XXXL

DIE XXXL MOBELHAUSER. DIE MIT DEM ROTEN STUHL.



e Du bist kontaktfreudig und hittest am liebsten

V\/ E I—C H E R J O B F U R dauernd mit Menschen zu tun? Oder liegen dei-
ne Starken eher im Tiifteln und im sorgfdltigen,

genauen Arbeiten? Wie auch immer deine Talente

V\/ E I_C H ES T A L E N T aussehen - bei der XXXL Gruppe gibt es auf alle Falle

den passenden Job dafiir.

UFMANN/FRAU IM EINZELHANDEL

Beratung der Kunden und Verkauf der Waren aus un- Was du mitbringen solltest:
serem Sortiment sind die Kernaufgaben der Kaufleute  Spalk am Umgang mit Menschen
im Einzelhandel. Desweiteren wirken Kaufleute im Ein- ¢ Freundlichkeit

zelhandel bei der Sortimentsgestaltung mit, platzieren o Kreativitat

und prasentieren die Waren in der Ausstellung und * Freude am Beraten und Planen
kontrollieren und pflegen Warenbestdnde. Die groRe « Selbstandiges Arbeiten

Chance nach der Ausbildung: Verantwortung fiir eine * Farbgefiihl

ganze Abteilung zu {ibernehmen und Karriere machen ¢ Lust auf immer Neues

GESTALTER/-IN FUR VISUELLES MARKETING

Gestalter fiir visuelles Marketing entwickeln Gestal- Was du mitbringen solltest:

tungskonzepte und setzen diese in unseren Ver-  Kreativitat und handwerkliches Geschick
kaufsfilialen um. Sie gestalten Plakate, beschaffen * Mode-/ und Trendbewusstsein

und bearbeiten Bilder und setzen Licht und Farbe ge- ¢ Freundlichkeit

zielt ein. Durch die verkaufsfordernde Gestaltung un- * Belastbarkeit

serer Ausstellung sind sie mit fiir den Verkaufserfolg * Freude am Umgang mit Menschen
verantwortlich. * Fahigkeit im Team zu arbeiten

KAUFMANN/-FRAU FUR BUROKOMMUNIKATION

Kaufleute fiir Biirokommunikation sind das Bindeglied Was du mitbringen solltest:

zwischen Verkauf und Lieferant. « freundlicher Umgang mit Kollegen und
Sie bearbeiten Kaufvertrdge und Kundenreklama- Kunden

tionen, erledigen Schriftverkehr, bearbeiten den * organisatorisches Geschick

Postein- und -ausgang, nehmen Telefonate von ¢ Freude an der Arbeit mit EDV

Kunden und Lieferanten entgegen und sind fiir den « Selbstandiges Arbeiten

reibungslosen Ablauf der Verwaltung in den Filialen e Arbeiten auch am Samstag
verantwortlich.  Genaue Arbeitsweise

FACHMANN/-FRAU FUR SYSTEMGASTRONOMIE

Die XXXL Gastronomie zdhlt zu den groften Systemg- Was du mitbringen solltest:
astronomiebetrieben und bietet daher optimale Ausbil- « Hoflichkeit, gepflegtes AuReres
dungsmdglichkeiten. Du hast téglich mit vielen Gasten ¢ Freundlichkeit

zu tun, deren Freude am Essen und Trinken du durch * gutes Geddchtnis

freundliches und umsichtiges Service steigerst. e Schnelligkeit

¢ Freude am Umgang mit Kunden
 Freude am Kochen
¢ Belastbarkeit




HIER FINDEST DU
DAS XXXL
AUSBILDUNGS-
ANGEBOT

UND WELCHE
FAHIGKEITEN
DU DAFUR MITBRINGEN SOLLTEST:

KOCH/KOCHIN

In allen unseren Verkaufsfilialen sorgen wir
uns um das leibliche Wohl unserer Kunden. In
unseren Restaurant werden standardisierte
Gastronomiekonzepte umgesetzt. Vorschriften
im Bereich Hygiene und Umweltschutz werden
eingehalten, unsere Gdste werden freundlich
empfangen und betreut. Unsere Kéche und Ko-
chinnen bereiten unterschiedlichste Gerichte,
stellen Speisepldne auf, kaufen Zutaten ein und
lagern sie fachgerecht.

Was du mitbringen solltest:

e Freundlichkeit im Umgang mit Kollegen und
Gasten

* Bereitschaft Arbeitskleidung zu tragen

* bei hoher Kundenfrequenz den Uberblick
behalten

* schnelles selbstdndig Arbeiten

* Gepflegtes AuReres

FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK M/W

Die Hauptaufgabe der Fachkrifte fiir Lagerlogi-
stik liegt in der standigen Kontrolle der Bestan-
de, der Annahme, Einlagerung und Ausgabe der
Waren. Sie kontrollieren Lieferscheine und stel-
len die vom Kunden bestellte Ware fiir die Auslie-
ferung bereit. Sie wirken bei der Tourenplanung
mit. Optimale Abldufe in der Logistik sind immer
wichtiger. Daher haben Experten beste Voraus-
setzungen fiir eine aussichtsreiche Zukunft als
Lager- oder Logistikleiter/-innen.

Was du mitbringen solltest:

e Freude am Umgang mit Kunden

* Fahigkeit gewissenhaft zu arbeiten
* Bereitschaft Samstags zu arbeiten
e unter Zeitdruck arbeiten kénnen

* korperliche Belastbarkeit

FACHKRAFT FUR MOBEL-, KUCHEN-UND

UMZUGSSERVICE M/W

Fachkrafte fiir Kiichen-/Mobel-/Umzugsservice
liefern die bestellten M6bel aus, montieren sie
bei unseren Kunden und bearbeiten Kiichen-
und Mobelteile. Sie erledigen Reklamationen
und sind mit den Materialien unserer Mdbel
bestens vertraut. Sie installieren elektrische
Einrichtungen und Gerate und sorgen fiir den
passgenauen Einbau bei unseren Kunden.

Was du mitbringen solltest:

* Freundlichkeit im Umgang mit Menschen

e Fahigkeit schwere Lasten zu tragen

* Bei ,jedem Wetter” Mobel zu transportieren
e Zeitliche Flexbilitat

e Bereitschaft kraftig mitzuarbeiten
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DIE XXXL AUSBILDUNG BRINGT
NICHT NUR GELD, SONDERN
AUCH VIEL KNOW HOW

Grundlage fiir den groflen Erfolg der XXXL Gruppe sind die Ein mafRgeschneidertes Schulungsprogramm und ein
gut ausgebildeten Mitarbeiter/-innen. Deshalb wird auch personliches Coaching bereitet junge Leute wie dich
viel Zeit, Geld und Energie in die Ausbildung der Azu- optimal auf ihre berufliche Zukunft vor. Dabei legen
bis gelegt: Derzeit sind es rund 1.850 Azubis, damit zahlt wir groRen Wert darauf, die personliche und fachliche Ent-
die XXXL Gruppe zu den grofSten Ausbildungsbetrieben. wicklung des Einzelnen zu férdern.




DIE XXXL KARRIERELEITER:
SCHNELLER GEHT'S NIRGENDWO

NACH OBEN.

Die Ausbildung bei der XXXL Gruppe garantiert deinen Erfolg! Praxisnah und auf die Bediirfnisse der Jugend-
lichen maRgeschneidert, erlebst du gemeinsam mit anderen Azubis ein innovatives Training zusdtzlich zum
normalen Ausbildungsprogramm. Mit deinem Einsatz und der perfekten Ausbildung bei der XXXL Gruppe
steht deinen Aufstiegschancen nichts im Weg.

Profi-Verkaufstrainings
Arbeitsorganisation/Zeitmanagement

Verkaufstrainings vertiefend
Betriebswirtschaftslehre
Personlichkeitsbildung
Rhetorik & Kommunikation

Verkaufstrainings
Produktschulungen
Planungstrainings

Erste Woche (Grundausbildung & EDV)

EINE WAHRE XXXL ENTWICKLUNG

Wo sonst konnte man sich besser weiterentwickeln als in einem Unternehmen, das selbst eine wahre XXXL
Entwicklung hinter sich und weiter vor sich hat? In den rund 60 Jahren des Bestehens hat das einstige kleine
Mabelhaus seine Mitarbeiteranzahl auf rund 17.400 steigern konnen. Das spricht fiir sich ...
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WORAUF WARTEST DU NOCH?

www.xxxlhiendl.de
www.xxxlutz.de
www.xxxlmannmobilia.de
www.xxxlneubert.de

- MANN |

DIE XXXL MOBELHAUSER. DIE MIT DEM ROTEN STUHL.



